REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

NPT

s e s

nr. 2/16 din 06 mai 2026

Cu pnivire la Raportul privind activitatea
Institutielr Publice Gimnaziul Stoicani

* -

Ulil 5. DwiLdiii, i-liUl OULlUL4, pPCilliu diiui 2vucy

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinari,

in temeiul:

-art 10 art 11R-175 din Codnl adminictrativ al R‘Pg\uhlirii Mbanidova nr 116/2018-

- art. 43 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publici locala, cu modificirile
ulterioare;

- art. 141 alin. (1) Iit. b) din Codul Educatie1 nr. 152/2014, cu modificérile ulterioare;

- Statutul Institutier Publice Gimnaziul Stoicani din s. Stoicani, r-nul Soroca, inregistrat de
Ministerul Justitier cu nr. 658 din 27 decembrnie 2012,

DECIDE:

1. Seiaactde:

1.1. Raportul privind activitatea Institutiei Publice Gimnaziul Stoicani din s. Stoicani,
raionul Soroca pentru anul 2025, conform anexei nr.1 ;
1.2. Situatia economico - financiara a Institutiei Publice Gimnaziul Stoicani din s.Stoicani

, raionul Soroca pentru anul 2025, conform anexei nr.2.
2. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
se aduce la cunostinta publica prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.
Decizia in cauzi poate fi contestatid cu cererea prealabilid adresatd Consiliului Raional
Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 de zile, conform
prevedenlor Codului administrativ al Republicii Moldova.

PJ

Presedinte al sedintei CEBAN Olga

MARII Alina
-retara a Consiliului Raional Soroca

Contrasemnat



Anexa nr. 1
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr. 2/16 din 06 mai 2026

Raport privind activitatea
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raionul Soroca pentru anul 2025

 d

1. DATE GENERALE

Raion korm
Denumirea instituici Institofia publics Gimnaziul Stoicani
Autoritatea publicd/ Fondatorul Consiliul Raional Soroca
pisingds do Sosotors i Beanng
Filiale Nu sunt
CUIO 7036024
IDNO 1013620000674
L 04 mezorenai IRELVIDZA
Adresa s.Stoicani, r. Soroca
Telefon 023043664
E-mail institutie Stoicani. gimnaziul@gmail.com
Limba de instruire Limba roména
Tipul institutiei nivelul 2- invagamantul secundar, ciclul I:
invagamantul gimnazial
Numarul de schimburi 1
INUIMArui ge eievi 12U
NT. de elevi cu CES 21
Nr. de elevi ca CES PEl 21
Circumscriptia scolard (Da/Nu) da
Director
Kb e Eoekeron Moroen
:felefo:l' fix 023043664
E-mail m._sochirca70@gmail com




PREZENTAREA GENERALA

A Tnctitutie: Pubilice (Zimnazinin Stnicani

[P Gimnaziul Stoicani este o institutic de invitimant care activeaza in spiritul valorilor
educationale modeme si al respectului fatd de identitatea nationala.

Misiunea
Oferirea tuturor elevilor sii si fiecdruia dintre acestia educatia necesard pentru a deveni
persoane competente, capabile sa invete pe parcursul intregii vieti, cu o culturi si valori proprii
bine definite - adevarati cetiteni ai societdtii cunoasterii.

Viziunea:
Promovarea unui invitimant de calitate adaptabil la nevoile de educatie ale tuturor, la toate
nivelurile i formele sale.

I. Acuvitatea digactica
Activitatea didactica din cadrul gimnaziului se desfisoari conform curriculumului
national si urméreste dezvoltarea competentelor elevilor intr-un mediu educational
stimulativ. Cadrele didactice aplici metode moderne de predare si incurajeazi
participarea activi a elevilor la procesul de invitare.

2. Deotiri si resurse
Gimnaziul dispune de sili de clasa amenajate corespunzitor, materiale didactice si
resurse educationale necesare desfasuririi eficiente a procesului instructiv - educativ.
De asemenea, institutia utilizeaza resurse digitale si alte mijloace moderne pentru a
SPIiji invagaica ieviior.

3. Activitiiti extracurriculare si parteneriate
Institutia organizeazi diverse activititi extracurriculare care contribuie la dezvoltarea
personald si sociald a elevilor. Gimnaziul colaboreazi cu institutii locale, autorititi
publice si organizatii comunitare pentru realizarea unor proiecte educationale si
culturale.

4. Rezultate si perspective ale gimnaziului
Elevii gimnaziului obtin rezultate bune la evaluirile scolare si participa activ la
concursuri si activititi educationale. In perspectiva, institutia isi propune sa
HIDUNAEASCA PETMIANCIT CALITAcd PIOcesuiul eQUCANIONal $1 5a extinda OpoITUIITATIE
de dezvoltare pentru elevi.



Reteaua de clase
Nr | Denimirea|  Nivel Profil Limbade | qopimbnl | Planml cadm | Nr de elevi
mstruire
1 I 1 L.roména 1 conventional 14
2 | 1] 1 Lromana 1 conventional 8
3 it 1 1.romana 1 conventional 11
4 1A% 1 Lroména 1 conventional 7
S ‘i‘ : :.i\iﬁi:iii; ; ALY uui.;uxm: !l:
6 Vi 2 Lromana 1 conventional 14
7. Vi 2 Lroméina 1 conventional 18
8 Vil 2 Lromind 1 conventional 16
9 IX 2 l.roména 1 conventional 19
Total, refeaua de clase
il de Clasele 14 | Clasele 5-9 Clasele 10-12,
N Nr.clase Nrelevi Nr.clase Nr.elevi Nr.clase Nr.elevi
3 clase 40 5 80 -
Ramans _t‘nm?lﬁtp
Discioli sonal
Nr Denumirile disciplinelor Nr de ore Nr de elevi
I [Educatie pentru sanaiate i i4
2 [in imparatia cuvantului 1 13
3 Matematica distractivi 1 13
4 Lecturd pentru ghidare in canierd 1 13
5 |[Educatie pentru sanitate 1 14
6 [FElemente de culturi si civilizatie franceza i i8
7 Geometria in cotidian 1 16
8 Matematica aplicativa 1 19
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Personalul
% Grad didactic / managerial
Categoriin, | Niveldeinstruire (Mo (0 Ge! Fam | @ Superior
personal angajar ocupate
e
—— ‘f..dm 3“. -
fidactic specialitate/Superior de De bazi| 13,78 | 4 ; 10 -
scurtd durati, Universitar | ' ' ;
(superior)
Personal Masterat, Mediu de
1 snecialitate/Sunerior de De haza 15 - 3 -
sdocere scurtd duratid, Universitar
! superior)
crmeal Mediu de )
d?“fuc specialitate/Superior de De baza| 0.5 i 1
! liar conrt dirats
General obligatoriu | :
eksonsd (mediu incomplet), Mediu | Cumul = 0,25 - L
- dact de specialitate/Superior de | intern, l
scurta durati,Secundar De
general (Mediu baza 10,00
general),Secundar 1
[profesional

Nota: fncepﬁnd cu 01.09.2025 — bucétor-0,25 unititi; spalatoreasa de veseld - 0,5 unititi;

Unitafi de posturi ocupate de cadre dldactlce definitoare de grade didactice

cu combustibil lichid

. N Salalide f Grad dldacnc (unitati de post)
Categoria de unititi Fara grad n I Superior
personal ocupate

L i VA SUidE Uilianiiy L VU0 i . =
Infrasfractura:
Nr Denumirea Da/Nu Valoarea
1 |Apa potabili in institutie (da, nu) da
2 |ACLICIC UC SIudiu (U iU, DU § i
3 Biblioteca (da/nu, numdr) da 1
8 Bufet/cantini (numérul de locuri) da 60
9 Cabmete de biologie (da, nu, numdr) m
10 Cabinete de chimie (da, nu, numirl) nu
I [Ehatada Bnck Lds 5n semien b
12 Cabinete de informatica (da, nu, numir) da In incinta
5 bibliotecii
13 Cabinete de limbi striine (da, nu, numdr) no
14 [Caracteristica inciiperii de studiu: Arendati (da, nu) nu
15 Caracteristica incaperii de studiu: Avariati (da, mu) nu
16 Caracteristica inciperii de studin: Necesitd reparatie capital (da, nu) m
17 Caracteristica incaperii de studiu: Numarul de etaje i
18 Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de canalizare (da, nu) da
19 Caracteristica incéperii de studiu: Sistemul de incilzire - autonomi nu




20

Caracteristica incaperii de studiu: Sistemul de incélzire - autonoma
cu combustibil solid

21 (Caracteristica incaperii de studiu: Sistemul de incilzire - autonoma nu
Cu gaze =
22 Caracteristica incaperii de studiu: Sistemul de incilzire - centrald da
23 |Caracteristica incaperii de studiu: Sistemul de incilzire - sobe nu
24 Caracteristica incdperii de studiu: Standardizati (da. nu) da
4> L aracierisica meaperi ae sudiu: Frope (da, tu) aa
26 Caracteristica inciperii de studiu: accesibilitatea - rampa de acces nu
(da, nu, cite)
57 Caracteristica incaperii de studiu: accesibilitatea - grup sanitar -
tat pentru elevi cu necesitati speciale (da, nu)
MR Caracterictica Incinerii de ctndin: ancecihilitates - R (da ni cdte) nn
29 Caracteristifm incépem de stuc}iu: accesibilitatea - mobilier adaptat -
elevi cu necesititi speciale (da, nu, cite)
30 Centru de Resurse pentru Educatia Incluziva (da, m) da
31 [Facilitdti de baza pentru spilarea méanilor (sapun, uscitor de maini, da
dozator de sapun) (da, nu)
32 Grup sanitar pentru baieti (da, nu, numir) da 2
33 Grup sanitar pentru fete (da, nu, numdrul) da 4
34 Instalatii pentru spélarea manilor si localizarea acestora: Alt spatiu da 4
{da/nu, numar)
35 [nstalatii pentru spalarea manilor si localizarea acestora: da 4
RC it VUi ic (G iy, L J
36 Instalatii pentru spalarea maénilor si localizarea acestora: Laboratoare, nu
(da/nu, numir) |
37 Ingﬂqnpmﬂspalmeanmﬂmsllomhmmmﬁhdcdmﬂ o
(da/nu, numar)
3R (Instalatii nentrn sndlarea méanilor <i localizarea acestora- W (da/nn da 2
numar)
39 Instalatii racordate la sistemul de canalizare: Cantind/bucitirie , da 1
(da/nu, numr) '
40 [Instalatii racordate la sistemul de canalizare: Dus (da/nu, numar) nu
41 Instalatii racordate la sistemu! de canalizare: Laboratoare (da/nu, nu
numar)
42 Instalatii racordate la sistemul de canalizare: Lavoare (da/nu, numir) da 6
45 Instalati racordate la sursa principala de alimentari cu api calda: da 1
Cantind/bucatarie (da/ma, numar)
56 Numirul de clase (inclusiv cabinete de studii si laboratoare) 10
x| Paaalval &o ot prak Tioy apnciain te penist s son i 200
58 Numarul de sili de studii cu acces la internet 10
59 Punct medical (da, mu, cite locuri) da 1
60 Sala de lectura (locuri) da 10
61 Sala snortiva (da/nu) da adaptata
62 Suprafata claselor (inclusiv a cabinetelor de studii si laboratoarelor) da 850
m2) |
63 Suprafata totali a incipenilor (m2) ' 1050
64 Suprafata totala incalzitd (m2) 1050
65 Sursa de alimentare cu apa: Fantana de mini pe teritoriul institutiei da 2
(da/nu, numdr)
68 [Teren de 10aca (da/nu, ari) da 900
69 Teren de sport (da/nu, ani) da Teren/ APL
70 Tipul de toalete utilizate de elevi: Latrina (da/nu, numar) da 12
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ANALIZA SWOT
Curriculum / proces educational

Puncte tari

E

Puncte slabe

-

m

Promovarea strategiillor modeme
abordarea actului invatarii;

- Pantrn fierara nivel da Sqt}!gri:rsgre avicti
material curricular corespunzitor ( programe
scolare, auxiliare curriculare, manuale, ghidun
de aplicare);

- Utilizarea in procesul de predare-evaluare a
TIC-uim de catre nprofesori-

- Preocuparea permanenta a personalului scolii
pentru  diminuarea absenteismului si a
indiscipline1 scolare, evitarea abandonului
scolar, ;

- Colaborarea bund intre cadrele didactice din
ciclul primar si  gimnazial, realizarea
activitdtilor metodice si educative comune;

- Accesul cadrelor didactice la internet in
institutie.

- Insuficienta matenalelor didactice, a tehnicii
informationale si a soft-urilor educationale;

- Tinele cadre didactice m anlicd metode antiv-
participative, de grup, invitarea centrati pe
elev, nici metodele de evaluare formativa,
lectuile lor fiind uneon neatractive;

- Oferta scolii nu satisface nevoile tuturor
eleviior. ontiuniie se fac in functie de oferta
scolii;

- Numarul redus de activititi transdisciplinare;

- Activititi reduse de promovare a valorii
sanatatii fizice i mintale in colaborare cu
serviciile publice de sdnatate:

- Unele cadre didactice nu au abilititi de
utilizare a platformelor educationale in
procesul de studiu la distanta;

- Lipsa unui centru de documentare, a unei sili
de lecturd cu multe locuri.

Oportunititi

Amenintiri

- Diverse oferte privind cursurile de
perfectionare si formare continui.

- Interesul in crestere al elevilor fata de
tehnologia informatiei.

- Colaborare permanenti cu DI, APL, MEC.

L !.

- Programe scolare incircate si uncon
inadecvate exigentelor de formare;

- Baza materiala insuficienta nu permite
realizarea tuturor solicitirilor;

- Disponibilitatea scizuta a parinfilor pentru
problemele proprilor copii;

- Diminuarea interesului la invataturi al
elevilor claselor a IX-a pentru disciplinele
necuprinse la Exaenele nationale de gimnaziu.

Management

Puncte tari

Puncte slabe

- UUiicdiva 16w dUIVE CUULaHVLIaIG pAiii d
asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru
fiecare elev;

- Mecanisme eficiente pentru identificarea si
combaterea oricaror forme de descriminare;

- Prezenta documentatiei sanitaro-igienice,
medicale, respectarea normelor igienico-sanitare
prin care se atestd pregitirea institutiei pentru
desfasurarea procesului educational;

- orar echilibrat, flexibil;

- Asigurarea securitiii si sigurantei elevilor pe toati

durata programului scolar si la toate activitatile
scolare si extrascolare realizate;

e~

- ;ﬂll.);;bd.lbd “U)\Jiilii.iili)di!t V:l a l.);i;li;.;;ul ;ll
structurile decizionale;

- Deficitul de buget creat in urma
calculani dupa formula _ per elev” nu
permite asigurarea unei baze maierniale
moderne in instituie;

- Imposibilitatea participarni la diverse
proiecte financiare, reesind din numarul
mic de elevi;




- Existenta instrumentelor flexibile de aplicare a
procedurii legaie de oreanizare institutionaia si de
interventie in cazurile pe VNET a copilului;
- Mecanisme de asigurare a participérii elevilor si
parintii acestora la solutionarea problemelor si
luarea deciziilor ce vizeazi direct viata lor scolari;
- Aplicarea politicii educatiei inclusive in scoali.
Oportunititi

Amenintari

- Colaborarea eficientd cu APL si alti actanti
educationali ( DI Soroca, CR Soroca, CSP Soroca,
ANSA Soroca etc..) in rezolvarea problemelor

ctrirranta cnnlara-

- Participarea si responsabilizarea Consiliului de
Elevi, Consiliului de parinti, Consiliului de
Admimstratie, Consiliului Profesoral si implicarea
proactive in problemele specifice scolii.

2

- Diminuarea populatiei scolare din cauze
SOCIO-CCONOMICE;
- Instabilitatea cadrului legislativ;

_ ¥ tevca mmanamiemalar manterr tdantiBanran

B R oL A et

st solutionarea problemelor psiho-
emotionale, lipsa serviciilor de consiliere
s1 orientare in domeniul comunicirii si
interrelationarii genurilor din cauza lipsei
nathnlnonlini senlar

Resurse umane
Puncte tari Puncte slabe
- Echina manageriala preocunata de cresterea ~ implicarea rednsa a unor cadre didactice in
t;lliti;ii procesului didactic, nivelului profesional | organizarea activititilor extrascolare.in actul
cadrelor didactice; decizional si educational;
- Personal didactic calificat ; - Siaba meotivare a cadrelor didactice avind in
- Ponde ctic II este de 83%; vedere salariile mici;
- Relatiile interpersonale { profesor-elev. + Cadre didactice in etate: varstd pensionari si
nducere subalterni, profesori-parinti, profesor- | prepensionari;
E?ofesor) existente favorizeazi crearea unui - Persista tentatia consevatoristi a unor cadre
limat educational deschis, stimulative; didactice in organizarea si desfisurarea
tCadre didactice perfectionate prin stagiile de lectiilor si in centrarea activitatilor pe nevoile
ormare in problematica reformei: abilitare elevilor;
urriculara, strategii de evaluare, negocierea - Lipsa cadrelor didactice cu gradul 1 s1
onflictelor, dezvoltarea competentilor digitale superior;
le cadrelor didactice ,pentru predare-invitare- - Elevi, ai ciror parinti sunt plecati in
evaluare ,cu G Suite pentru Educatie; strainatate, lasati in supravegherea
- Implicarea profesorilor si elevilor in diverse parintilor/rudelor care nu au un control
prozecie. eficient asupra ior;

- Comunicarea cu parintii se face, uneori , in
situatiile de crizi.

Oportunitati Amenintari
r Existenta programelor de formare a cadrelor - Deprecierea statutului profesorului in
lidactice, propuse deinstitutii abilitate; societate, ceea ce determina diticultati in
Accesul la informatie prin extinderea retelei de | impunerea cadrului didactic ca principal factor
internet; al educatiei, in fata beneficiarilor directi si
r Participare la programe si proiecte locale si indirecti;
nationale; - Creste probabilitatea de neacoperire a
+ Politici de sustinere a tineriior specialisti , disciplinilor de studu cu cadre didactice ;
%mg%giaﬁ in invdtdmant. - Criza de timp a parintilor datoriti actualei

sifuatii economice reduce participarea unora
dintre parinti la viata scolar, cu implicatii in
relatiile profesor-elev, profesor/ invititor/




I
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il

diriginte, cat si in performanta scolara a
eievilor:

+ Cresterea numirului elevilor cu cerinte

ucationale speciale.

Resurse materiale si financiare

Puncte tari

Puncte slabe

- Crearea unor conditii bune pentru activitate.

- Institupia dispune de bloc sanitar intern/extern,
bloc alimentar, cabinet medical;

- Snctineraa crnlii de itre aroanele de racart i
interesul acestora pentru asigurarea
conditiilor favorabile procesului instructiv-
educative;

- Existenta bibliotecii scolare cu o bogati oferti
de literatura nedagogica si metodica de
actualitate;

- Existenta spatiilor dotate televizoare SMART;
- Conectarea la internet a sélilor de clasi.

- Lipsa cabinetelor, laboratoarelor
functionale pentru anumite discipline: fizici,
chimie;

T i?g,{z fandnrilor nentm recamnencarea
activitatilor de performanta ale elevilor si
cadrelor didactice;

- Baza sportiva slaba;

- Sala sportiva necesita reparatie capitala;

- Gradui scazut de imniicare a elevilor in
pastrarea resurselor scolii;

- Asigurarea insuficientd a CREI cu
echipament necesar;

- Cresterea inechititii copiilor din medii
social-vulnerabile in asigurarea accesului la
invatamantul online;

- Problema asigurarii cu apa potabila si
canalizare;

- Dotarea blocului alimentar si cabinetului
medical nu corespunde standartelor.

- Posibilitatea accesarii de fonduri prin proiecte
cu finantare externa.

- Accesul la informatie prin extinderea retelei
de internet

Oportunitati Amenintiri
- Descentralizarea si autonomia institutionald; - Ritmul accelerat al schimbirilor
- Sustinerea din partea fondatorului pentru tehnologice conduce la uzura morala a
anumite alocdri financiare in scopul dotdrii sau | echipamentelor existente;
reparatiilor: - Reducerea finantirii scolii in ceea ce

priveste achizitionarea de material didactic,
reparatii capitale, amenajarea teritoriului
etc.

Relatii cu comunitatea

Puncte tari

Puncte slabe

- Colaborarea activa cu autorititile publice locale
in sprijinul procesului educational;

- Parteneriate stabile cu institutii culturale si alte
organizatii locale;

- Participarea elevilor si profesorilor la diverse
evenimente comumitare;

- Implicarea parintilor in organizarea activititilor
extracurriculare si sprijinirea scolii;

- Promovarea imagini institutiel pnn retele
sociale si participari la proiecte locale.

- Participarea inegala a panintilor la viata
scolii si la procesul decizional;

- Lipsa unui coordonator de relatii publice/
comunicare;

- Comunicarea formali si insuficienti cu
anumite categorii de parteneri comunitari;
- Lipsa unor strategii bine conturate pentru
promovarea imaginii institufiei.

Oportunititi

Amenintiri




- Posibilitatea extinderii parteneriatelor - Scaderea implicarii comunitatii in

educationaie cu ONG-uri _ agenti economici si | educafie din cauza factorilor sociali-

institutii locale; €Conomici;

- Dezvoltarea platformelor de comunicare scoald - Lipsa unui cadru legislative coherent

-familie - comunitate; privind responsabilitatea partenerilor

- Acces la finantéri locale i sposoriziri pentru | cominitari in educatie;

activitati educationale. - Risc de formare a unor perceptii gresite
despre scoali in lipsa unei comuniciri
strategice.

In rezultatul analizei SWOT a activitatii, IP Gimnaziul Stoicani si-a propus urmitoarele
obiective generale de activitate peniru anul de studii 2025-2026:

Conceperea si implementarea unui sistem educational care sii corespundi standardelor de
calitate a institutiei de invitimant general:

- Cunoagsterea si aplicarea documentelor de politicd educationald si a finalititilor pe nivele de
SUOIATIZAIC 11 SUNNAZIU, UG HIOGICATTIE ICEISIAUVE TECeic,

- Asigurarea calitiifii in procesul educational prin eficientizarea mecanismelor de implementare
a standardelor educationale;

- Eficienta serviciilor de suport in asigurarea procesului de educatie incluzivi;

. - . S
- Deamararaa s mmanoaasmant ol ecacrrrcalar rrmana cara oX agtarren aractaran coali#St: Th

e RsRREERE T vy ATEIRE REOREITISOTASERERS amt SRSSRASRssts sedsassimel  menwan e shiiggaacier Cesbesgolietaiensss  wesnpadegtn  Sad
invatimant;
- Lérgirea portofoliului de parteneriate la nivel local, national si international si valorificarea
rezultatelor in urma derularii acestora, promovarea dialogului civic, intr-un mediu sociocultural
nediscriminatoriu, cooperant, deschis spre comunitate;

- Dezvoltarea si modemnizarea resurselor materiale, atragerea de finantiri extrabugetare pentru
crearea unui mediu favorabil studiului in conformitate cu nevoile tehnologice, informationale, de
igiend si securitate ale tuturor participantilor Ia procesul de educatie;

- Mobilizarea comunititii educationale pentru respectarea, protectia si asigurarea drepturilor
copilului la educatie;

- Asigurarea conditiilor si implimentarea actiunilor in vederea asigurdrii securititii si sigurantei
online a elevilor in procesul educational a distanta;

- Asigurarea conditiilor si implimentarea actiunilor in vederea asiguririi securititii si sigurantei
online a elevilor in procesul educational .

ANALIZA PROCESULUI EDUCATIONAL

L e e
SRS EER AT SRS SRR

Elevi
Treptele de 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026
scolaritate
Clasele IV 47 40 42 40 44
Clasele V-IX 81 29 83 81 70
Total: 128 129 125 121 114

Nuemiiral mediu de elevi pe clase




} Numiirul mediu de Invitamantul invﬁﬁmé‘mml } Institutie l
i eleviineciasa | primar i gimnazial i !
E Elevi § 11 | 14 | 12,6 |

Abandon scolar

Tantal elevi rare an ahandnnat conala
>

é’]‘rﬂgpt,a nrimara

i’?teagtg oymna7iala

0 0 0
Copii nescolarizati
Numarui total de copn nescolarizafi reapta primara Ireapta gimnaziala
0 0 0
Frecventa ( anul de studii 2024-2025)
Procentul frecventer Nr.de absente
Tatnl i Teanmdn i Tronmba Tasal | Dlsswmiioads, | R Andivonda
Yatol | Tiemnts Telal | FEopabivusis Mnlits
| primara § gimnaziala g Total | Boala
»} | |
9816 | 9905 | 97,27 2194 | 1117 1077 535
i i j
Rata promovabilitatii 2024-2025
Anul de Nr. de din e1 Nr. dinei Nr. elevidin ei promovatiNr.  |din ei
SLUGIL  RICVE Il PIUIHOVALL  CICVE  pIoIlova KL v- CICVI  @USULVCLL
V’nstitu;ie cl. I- VIII cl. IX
| a I\
31.05.25
nr. g% nr. 3% nr. ’% nr. !%
A | !
2024- 119 119 100 40 Mo [100 60 60 100 19 |17 ?rsa,s
2025 1 i i
i ﬁ ? | | | I n § | 2 | | |
Situatia privind rezultatele la invitituri la finele anului scolar 2024-2025
Treap | Numdr | Numdrual | Treap : . o T o5
ta ul elevilor ta Insusesc pe note medii > § 478




scolar | elevilo ce scolar
A rda fensese o INUIE TTiCdil Caiilicaive
(31.05
.25)
500 600 700 | 800 | 900
total total ) ) ) ) ) 10| FB B S
5991699799899 | 999
e 40 0 [MET1 00000 [0]9[15(16] 100 7
el I 9 x| 2a 19212 -0 00 {10021
Rezultatele examenelor de absolvire, sesiunea 2025
Discipline Note pe discipline de examen Media examen
10 7 5 14
Matematica - - 1T 3 7 2 5,14
Limba si literatura romana - - L 6 16 2 - 5,78
[Istoria romanilor si universala 8 F P B P jo I [5.42

Numirul de absolventi ai gimnaziului in functie de mediile obtinute la examene

Nr.de Nr.de Nr. De Din acestia, cu media examenelor de absolvire a
5 .. elevi elevi care gimnaziului:
elavi admlst respmg1 au
promavat 10 [9.99-9] | [8,99-8] | [7.99-7] | [6,99-6] | [5.99-5]
14 - 12 - - - 2 B 6
Performante scolare : participari ale elevilor in cadrul activititilor
raionale/zonale/nationale
Nivel raional Nivel zonal Nivel national Nivel Responsabil
infernaftional
Olimpiada la Furdui Livia, profesoara de
disciplina geografie,
geografie-locul 111
g“‘?’p‘.ada, Ia . Sochirca Mariana,
sciplina istorie- ~ . w
men!;iune Pi ViLOoUidd UT idDwViic
Campionatul
raional la tenis de Plotnic Nicolae, professor
masd. gimnaziu- de educatie fizica
locul 1
Concurs _ La
1zvoarele Ursu Liudmila, bibliotecara
ingelepciunii”
Proiect _, Petric Natalia_ director




Coeficientii de ponderare a elevilor

B 0,33 - pentruelevii claselor -1V

B 1,00- pentruelevii claselor V-IX
Parametrii formulei pentru anul 2025
CL IV — 40 elevi x 0,83 = 33elevi ponderati
CL V-IX - 81elevi x 1,00 = 81elevi ponderati
Tutai 114 uiuvi punt;\;iaii
Formula de calcul dupa numairul de elevi ponderati :
(114 elevi x19449+1046500) x 96%—=3138.6 mii lei
-alimentatia elevilor -117.6 mii lei
-CDS — 2220 mii lei
-compensatii cadrelor didactice -56.,0 mii lei
-sumd alocatd pentru gradele didactice-120,3 mii lei
Total finantare buget: 3654,5 mii lei

Descoperim adjunct pentru educatie
comoriie
stramosilor”
Festivalul Marului Sochirca Mariana, director
> aada Mgfilos Sochirca Mariana, director
Zoomorfe
Ziua Euronei Sachirca Manana director
S(Smc] Hrs dtf: desene Furdui Livia, profesoari de
 himi - geografie,
toxice”-mentiune
Concuors seolar
national de
competenta si Cioca Uliana, invatitoare
performanti in Marinescu Nina,invititoare
educatie-
.. Comper™
l\),rl.(;;.c_t-'o Gutu Alina, profesoara de
‘ limba si literature romani
poveste
Creatie
literars (32t Alina nrafacnari de
~Universul limba si literature romana
cuvintelor™
Proiect
educational
“:C:;-Qnéi“ Civia 'u';:aua, Py VAU T
martisorul
literaturii
romane”
BUGETUL 2025
Calcularea bugetului:




CHELTUIELI

Denumire i Codul economic 2025
Aprobat
1 2 4

Retribuirea muncii 211180 2530,1
Contributii de asig de stat 212100 777,0
Fneroia electrica 222110 15.0
Gaze 222120 -
Alte servicii comunale 222190 -
Servicii informationale 222210 21,3
Servicii de telecomunicatii 222220 0,5
Sorgich bonsoert podibgidd
Servicii de reparatii curente 222500 -
Formare personala 222600 -
Deplasan 222710 -
Servicii financiare 222970 -
DEIVICLL POSIAIE $i curieral 222980 1,0
Servicii neatribuite altor alineate 222999 10,0
Indemnizatii incapac temp de munci 273500 -
Compensatii 272500 56,0
Procurarea combustibilului,carburantilor si 331110 105,0
1ubrifiantilor
Procurarea medicamente 334110 1,0
Procurarea materialelor p/u scopuri didactice 335110 -
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 336110 10,0
Procurarea matenialelor de constructie 337110 10,0
Proc. accesorii de pat, imbr., incilt. 338110
Proc. altor matenale 339110
Alimentatia elevilor 333110 117,6
TOTAL 3654,5

in perioada anului 2025 din componenta raionald au fost alocate mijloace financiare in mirime
de 650,6 mii lei, inclusiv 537,9 mii lei pentru retribuirea muncii angajatilor (codul economic
211180) si 112,7 mii lei pentru contributii de asiguriri de stat (cod economic 212100).

- a

Secretard a Consiliului Raional Soroca MARII Alina
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Raport narativ
privind executarea bugetnini IP Gimnaziuniui Stoicani. s. Stoicani. r. Soroca
pe perioada anului 2025

Descrierea generalid a executirii bugetului

L4 pane e v RV 1 UK PENiru anui ZUZ5 a 10st planiiicala suma de 381200 i1, mciusiv:

Clasificatia Aprobat Precizat Executat in | Efective
p./gest.

38192200 4497600 449703224 4510221,44
1490UU 331200 449 /00U 445 1UD2,24 44Y7U32,24
149240 318920
49900 10000

In perioada anului 2025 au fost efectuate modificiri la partea de venituri:

-pentru retribuirea muncii personalului-38960G0 iei:
-pentru alimentarea elevilor cl. V-IX-107300 lei;

-pentru masini si utilaje (cod economic 314) si

gospodaresc (cod economic 316)-20000 lei;
-pentru alte cheltuiel ( cod economic 339)-54200 lei;

Au fost primite cu titlu gratuit carti in suma 3189,20 lei (318) si au fost procurate 3 televizoare in

suma de 10000 lei (314) de citre profesori din banii colectati de citre profesori din

compensatiile bianesti pentru anul 2024.

Executarea planului precizat pentru perioada de gestiune fatd de perioada anului precedent este

de 100%. Majorarea se datoreazi cresterii salariilor i preturilor.

CHELTUIELI: Pentru anul 2025 la partea de cheltuieli au fost planificate 3819200 lei, inclusiv:

unelte si scule, inventar de producere si

Clasificatia Aprobat Precizat Executat Efective
38119200 4497600 4497032,24 4554384,24

211180 20443800 SUOBUUU U6 /980,58 31U1£54,/8

212100 827000 889700 889500 899150,65

222110 15000 36000 35920,20 3646902

222210 21300 11300 11300 12135

222220 500 500 310 504

222710 100U 1UUU - =

222980 1000 1000 987 861

222990 - - - -

222999 10000 6600 6600 7583

272500 56000 56000 56000 56000

273500 - - - 761,87

289900 - - - -

311120 - - - -

314110 - 10400 10400 -

316110 - 26800 26800 -

331110 105000 86600 86595,59 -

333110 117600 224900 224839,06 -

334110 1000 1000 999 87 -




336110 10000 10000 9999.75 -
337110 10000 10000 5999 86 -
339110 - 58000 58799.60 -
221110 - - - 108793,06
221130 - - - 21233443
221140 - - - 1435,64
221160 - - - 17778 95
221170 - - = 13173,60
221190 - - - 16435,16
231200 - - s 10 000,00
231400 - - - 37465,08

! 731A00 - = = i ’)Eﬂl’),dﬂ

La partea de cheltuieli a fost efectuate modificiri pentru energia electrici +10000lei, care au fost
micsorate de la servicii pentru internet -10000 lei si 11000lei sunt transfer cu destinatie speciali,
la fel pentru energia electrica.
Transferun din alte surse nu avem.
Pentru cheltuieli in domeniul tehnologiilor informationale este semnat contract de prestiri de
serviciu in suma de 1800 lei anual.

Proiecte finantate din surse externe nu avem.

Cerinte la descrierea informatiei din bilantul contabil

Gr./conturi | Denumirea indicatorului Sold la inceputul | Sold Ia
anului sfarsitul anului
312 Constructii speciale 15741677 157416,77
314 Masini si utilaje 215366,44 260144,18
3i6 Uinelte si scnie inventar de nrod. si oosnod. | 303784 38 33389 IR
318 Alte mijloace fixe (cirti) 6689729 6932426
Total mijloace fixe 743464,88 820074,39
391 Uzura mijloacelor fixe 467698,17 507811,89
Total n7nra miiloacelor five 4A7ROR 17 S07R11 RO
Valoarea de bilant a mijloacelor fixe 275766,71 312262,50
331 Combustibil, carburanti 8542525 6331327
333 Produse alimentare - 19521,65
324 Madiraments ():i materiala camitars 1435 A4 Q00 R7
336 Materiale de uz gospodaresc 21N 432480
337 Materiale de constructii 3139 -
339 Alte mateniale 181655,03 158286,37
Total stocuri materiale 271681,92 246445,96
Tatal activa finonciara 54744% £3 SR8R70R A4
419 Alte creante interne 2005535 7475.40
431 Mijloace banesti - -
Total active 567503,58 566183,86
519 Alte datorii 291595 09 33443777
721 Rezultat financiar -441162.80
22 Rezultat fin. al inst. din anii precedenti 275908.89 275908.89
Total rezultat financiar 275908 89 231746,09




Total nasive

567503.98

566183.86

In conformitate cu:

- Decizia nr.4/5 din 04 iulie 2024 a Consiliului Raional Soroca au fost decontate mese si scaune
(316)insumi de 13172,20 lei ;
-Decizia nr.3/15 din 17.07.2025 a Consiliulu Raional Soroca au fost decontate calculatoare de

masa (314) in valoare de 20691,56 lei.

Cerinte la descrierea creantelor si datoriilor ,

formate in autoritatile/institutiile bugetare Ia 31.12.2025

Lista furnizorilor ECO 419 519
Dt Ct
IP Gimnaziul 211180 259211,79
Stnicant
212100 75171,42
Lucoil Moldova 331110 2200
SA FEE-Nord 222110 12504
Moldtelecom 222210 4025
222220 14 A4
SRL Avancost 339110 17,80
SA lugintertrans 333110 22,12
Total 7475,40 334437,77
MNanneda nrs famema nes Asrmsend s avras
RS o Yoy neardonk men geomey
Secretard a Consiliului Raional Soroca MARII Alina






